
 

 

Gestalten Sie mit uns die Zukunft der ärztlichen Personalbesetzung. 

 
Hervorgegangen aus der Kooperation von Springer Medizin und craine international, vereint die craine 
medicine langjährige Erfahrung und tiefgehendes Branchenwissen von Springer Medizin mit der spezifischen 
Expertise von craine international in der Personalberatung 

Durch die Kombination aus einem umfangreichen Netzwerk und fundiertem Know-how von Springer Medizin in 
der Gesundheitsbranche sowie den internationalen innovativen Ansätzen in der Rekrutierung von craine 
international, ist die craine medicine in der Lage, hochqualifizierte Medizinerinnen und Mediziner gezielt zu 
identifizieren und erfolgreich zu vermitteln. 

Diese Zusammenarbeit ermöglicht es, die Bedürfnisse von Kliniken, Arztpraxen und weiteren medizinischen 
Einrichtungen präzise zu erfassen und maßgeschneiderte Lösungen für eine nachhaltige Fachkräftesicherung 
im Gesundheitswesen entwickeln. 

Zur Verstärkung unseres wachsenden Teams am Standort in Düsseldorf oder aus dem Homeoffice, suchen wir 
eine engagierte Persönlichkeit als  

 

Consultant / Personalberater Gesundheitswesen (m/w/d) 
 
 
Die Aufgaben 
Sie übernehmen die Verantwortung für die Ihnen übertragenen ausgewählten Bestandskunden und fungieren 
als kompetenter Ansprechpartner und Projektleiter über die gesamte vielfältige Bandbreite moderner und 
innovativer Personalberatungsarbeit im ärztlichen Umfeld. 
 

Die Aufgabe im Einzelnen: 
 Ganzheitliche Betreuung Ihrer Mandanten im ärztlichen Umfeld sowie die Moderation des gesamten 

Prozesses u.a. mit Ärztinnen und Ärzten auf allen Ebenen 
 Eigenständige Organisation und Management der Suchprojekte, vom Briefing-Gespräch über die 

Auswertung eingehender Bewerbungen, Identifikation und Erstansprache, qualifizierte Durchführung 
von Interviews, Präsentation der Kandidaten bis hin zum Vertragsabschluss.  

 Durch den bereits bestehenden und Ihnen übertragenen Kundenkontakt, legen wir besonderen Wert 
auf eine fachliche als auch persönliche qualifizierte Beurteilung des Kandidaten sowie die qualifizierte 
und vertrauensvolle Beratung Ihres Mandanten.  

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Das Profil 
Wir wenden uns an kommunikationsstarke und selbstbewusste Persönlichkeiten, die auf der Basis eines 
erfolgreichen Studiums oder vergleichbarer Ausbildung bereits Erfahrungen in der Personalberatung oder 
Recruiting-Abteilung erworben haben.  
 

Das Profil im Einzelnen: 
 Sie müssen in der Lage sein, sich auf unterschiedliche Gesprächspartner aller Hierarchieebenen 

einstellen zu können und die Fähigkeit besitzen, komplexe Unternehmensstrukturen und 
Organisationen schnell und ganzheitlich zu erfassen 

 Persönliche Authentizität, Kreativität, Offenheit und Ehrlichkeit, eine eigenverantwortliche 
Arbeitsweise und zielorientiertes, systematisches Vorgehen sind uns sehr wichtig 

 Hohe Selbstmotivation und überdurchschnittliches Engagement, Teamfähigkeit sowie vor allem Spaß 
an Ihrer Tätigkeit und dem Gesundheitswesen sind uns sehr wichtig 
 

Wir bieten  
 Ein modernes, dynamisches und wachstumsorientiertes Umfeld sowie die Mitarbeit in einem 

erfolgreichen und serviceorientierten Team 
 Eine fundierte Einarbeitung und die Möglichkeit, sich fachlich und persönlich weiterzuentwickeln  
 Ein innovatives Umfeld mit neuen Wegen in der ärztlichen Personalgewinnung 
 Ein Arbeitsumfeld, in dem Leistung gesehen und Erfolg honoriert wird 
 Flexible Arbeitsgestaltung, remote oder in unseren Büros in Düsseldorf oder Köln 
 Ein partnerschaftliches, wertschätzendes Umfeld mit starkem Netzwerk und hoher Diskretion in dem 

die Werte unseres Unternehmens – partnerschaftlich, kompetent, innovativ – auch intern gelebt 
werden.  

 
 

Wenn Sie sich für eine dieser anspruchsvollen und abwechslungsreichen Rollen identifizieren können, steht 
Ihnen Frau Tina Leonhardt für eine erste Kontaktaufnahme unter der Rufnummer 0211/544 193 22 bzw. per 
Mail tina.leonhardt@craine-medicine.com gerne zur Verfügung. 

Strengste Diskretion ist selbstverständlich. Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, 
Zeugniskopien und Gehaltsvorstellungen) senden Sie bitte per Mail an bewerbung@craine-medicine.com.  
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